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" n n1: rnh#Emrnu ALEGEREA tN FuNcTlA DE MEMBRU AL coNstLtuLut DIREcToR AL ucMR'ADA
1 u tt't "'''* pENTRU ADUNAREA GENERALA oRDINARA DIN 24125'04'2025
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deslaurate in cadrul Adunarii
7.2.5 din Statulul UCMR-ADA,

Sunt de ac,ord ca CV-ul 9i oblectivele candidaturii molc si lie ldcute publice pe wobsite'ul UCMR'ADA

Sunt da acord cu preluuaroa datelor nrcle cu carac(or personal Poirivit prevederilor GDRP.

Nurnole si prenurnele.'in clar 9i

Subtemnalulla:

Donrlcillat(l) in;

doresc si imi depun candidatura penlru alegerea ca ntembru al Cctrsiliulrrr Dircctor al UCMR-ADA ce urrneazl

a fi ales de catri Adunarea Generala Ordinara a membrilor UClvlR'ADA din data de 24125.A4.2025, pentt'r

ca-!999!1p rngtligrglq" mqt jqs I

Calegoiia itatutaia pentru care lmi depun cendidatura penlru alegererilrt

Generole Ordinare din 24125 aprilie 2025, dinke cele trei prevazute de ati

potrivit aceqtuLQ.gs_19 gea prevazula de:

al,. i .l.S lit. a), respectiv muzica: rock, pop, iazz, etno, populara cditori si alte asemettea

"'1. 
i.i.5'lit.-6i:ieipacti,rmuzica:slinioniiS, cini*dr6' 6pera giil''e asenrinea, cu ateitat

din pa(ea uniuniiprofesionala in domeniu (creatiei muzicale)

l;rt i.rS ti c), respecii[n uaca corala, lanfara si alle asernenea

i-qsgrr-li-lpo-e-veclrddep ej.riiitiii@esuusaiiiattr'Ab'q - -;,- i I

i-Dec6;W NqtiaTaspiiOue, sn iincllinite preudzute de tege, c? ry ml aflu in vreunul dintre 
I

i sp fls de"llrrrlpdi@&--r."e$ak qe$'!.tt-!h !!-9u!t!-9.9!lB:NA.* - - ---_-" - - ._ I

Anexsz prezentei:

a) CV;

b) cople Cl;

c) prezentar6a oblectivelor po caro le voi umiri in cazul alogeni mele ca membru al Consiliultti

Director al UCMR-ADA;

d) dovada alestarii de catre uniunea profesionala, pentru categoriiio ptevazute la art. 7.2.5 alin (')

lii.b) sl c) dln statutul ucMR-AoA.
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Cu rricu lu m Vita e

INFORMATil PERSONALE

RAZVAN ADRIAN AILENEI

Sex: Masculin

Data na5terii:f!!}
Nationalitate: Romini

ExpERTENTA pnorrstoruntq

Presedinte
MUZE - Asocialia pentru Teatru, Film, Muzici 9i Dans

2020 - prezent

Coordonez activitatea generali a asociafiei, asigur respectarea statutului 5i implementarea
deciziilor adoptate de Adunarea Generali 9i Comitetul Executiv. Propun solulii gi direcfii
strateBice pentru proiectele derulate gi conduc Comisia de Lobby si Negociere.

Administrator
MUZE Music Hub

2024 - prezent

Coordonez activitatea acestui brand inovator dedicat productiei muzicale 5i dezvoltirii de

cariere artistice. MUZE Music Hub reune$te un colectiv de producitori, compozitori $jartigti.
Hub-ul gestioneaz5 studiouri, case de publishing gi un catalog semnificativ de dreff,&flde autor.

AdresS:|J

IF
telefon:lF
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tacultatea de Fizici - Universitatea din Bucuresti

2005 - 2009

Colegiul National "lon Neculce", Bucure5ti

2001 - 2005

COMPETENTE PERSONALE

Limba maternS: Rom6ni

Limbi striine: Englezi - C1 (inf elegere, vorbire, scriere)

AbilitAti $i competente relevante
- Management artistic

- Coordonare de echipe $i proiecte multidisciplinare

- Experienti solidS in publishing muzical 5i drepturi de autor

- Producfie muzicalS, concepte creative $i strategie artistici

- Organizare de evenimente pi dezvoltare de campanii pentru arti$ti gi brand-uri

- Relationare eficienti cu institutii, clienti Si colaboratori din industriile creative

Alte informalii
- Membru in Consiliul Director al UCMR-ADA

- Fondator 5i suslinitor al iniliativelor de reformi 9i transparenfi in industria drepturilor de

autor

- Activ in zona educalionalS 6i de mentorat pentru tineri arti$ti ti profesionigti din domeniul
creativ
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lnilierea si implementarea unui proiect dedicat protejirii autorilor gititularilor de drepturiimpotriva expansiunii necontrolate a inteligengei artificiale in procesul de creatie muzicalS.obiectivul este de a conrribui, prin consurtiiili ."r.",rr" de speciaritate, ra definirea uneidelimitdri clare intre utilizarea legitimi gi cea abuzivi a tehnologiilo, oi, .rrr.,incit drepturile 5iremuneratiile creatorrror umani sr nu fie atectate de aparigia ,"*"rii"i;..mpret anificiari.

Modificarea Reguramenturui Generar de Repartirie, astfer inc6t repartizarea prin anarogie(cunoscut, anterior sub denumirea de.,Fond comun") s5 se bazeze preponderent peplaylisturile furnizate de utirizatorii .rr" arrr,r".ra'inrr-o ,ropo4ie semnificativd muziciromaneascd - respectiv posturi de radio, posturi w 5i organizatori de evenirnente nruzicare.

' continuarea imbunitdlirii platformei uCMR-ADA gi a procesului de digitalizare a inslitufiei.

I continuarea programului de gedinte deschise cu membrii, pentru a evalua periodic problemelecare necesiti solu!ionare in interiorul institufiei UCMR_ADA.

' contribuirea activi la mentinerea pi imbundtdlirea relafiei institu!ionale dintre UCMR-ADA,Ministerul Culturii 9i ORDA.

' Reducerea continua a numirului de opere neldentificate, prin aplicarea unor metode moderne5i eficiente de identificare, precum 9i prin colaborare directi cu utilizatorii.

o Revizuirea gi modificarea Legii dreptului de autor (legea nr. gltsg6l,astfel incit aceasta s5ofere o protecf ie mai solidi autorilor 5i titulaillor de drepturi, in concordan;I cu provocdrileactuale din industrie.

imi menlin angaiamentul de a fi un partener de incredere atat pentru menrbrii ucMR-ADA, cat

::::::::j:::ulcereainstitufiei, 
in identificarea $isotulionarea tuturor probtemetor cu care neconfruntim ca breasld - a$a cum am fdcut intoto"rr,-,., i;;il;;;;ffi,.".j:[rl::i:nr,


